104學年度臺北市國民中學特殊教育認知功能嚴重受損學生資訊化教材編輯小組招募計畫
1、 依據
1、 臺北市身心障礙教育白皮書。
2、 臺北市政府資訊教育白皮書。
3、 臺北市立芳和國民中學東區特殊教育資源中心年度工作計畫。
2、 目標：招募願意投入參與資訊化教材研發工作之本市特教教師，培養本市運用科技設備結合特殊教育課程教學之優質人力資源。

3、 
辦理單位

1、 主辦單位：臺北市政府教育局（以下簡稱教育局）。
2、 承辦單位：臺北市立芳和國民中學東區特殊教育資源中心（以下簡稱東區特教資源中心）。
4、 招募對象及人數
1、 臺北市立國民中學合格特教教師，對教材研發著有豐富經驗及專業熱情者。
2、 預計招募人數：專任編輯四人、兼任編輯三人為原則。
5、 報名資格
1、 具備工作熱忱，對於研發特殊教育資訊化教材、能參與團隊工作之現任合格特教教師。
2、 具備三年以上任教集中式特教班教學經驗者(不限於本市)；兼任特教組長辦理集中式特教班相關教學行政業務者得併計。
6、 報名方式
1、 填具報名表（如附件）並檢附下列相關資料，於104年5月28日前免備文以聯絡箱送至本市東區特教資源中心（聯絡箱號碼：173）。

(1) 服務年資證明。

(2) 以下資料視實際狀況提供，無則免附：

1. 歷年編輯教材成果著作，包含獲獎證明。

2. 資訊能力相關研習及學分證明。

2、 若有任何問題請逕洽東區特教資源中心輔導服務組林晏如老師。（聯絡電話：02-27320800#702）。

7、 審查方式： 

1、 初審：書面資料審查。

2、 複審：面試。

8、 工作內容及地點：編輯人員須配合編輯工作參加相關知能培訓、接受指導教授督導、出席相關會議、擔任教材成果分享及宣導；專任編輯人員需於本市東區特教資源中心進行教材研發工作。
9、 經費：招募事宜相關經費由東區特教資源中心相關經費支應。
10、 附則
1、 專任編輯人員每週得有兩個半天返原校服務，且原校人力配置列入「臺北市104學年度彈性調整國中階段特殊教育班教師人力實施計畫」考量。

2、 兼任編輯人員留原校服務，每週得減授課四節以進行教材研發相關工作。

3、 執行教材研發編輯工作著有績效優良者由本局從優敘獎。
4、 東區特教資源中心將提供編輯工作需要之電子白板、筆記型電腦、短焦投影機等設備資源給編輯小組教師使用。

11、 本計畫陳報教育局核准後實施，修正時亦同。

104學年度臺北市國民中學特殊教育認知功能嚴重受損學生

資訊化教材編輯小組遴選報名表
	姓名
	
	現職服務
機關學校
	

	連絡
電話
	
	手機
號碼
	

	參與編輯工作形式志願序
	請填數字1.2.         □專任編輯    □兼任編輯

	服務

經歷
	(任教班型、授課科目、教學方式..等)



	一、參與資訊化教材編輯小組的原因及期許


	二、曾經使用過的資訊軟體、硬體、教材



	三、對於曾使用過的資訊教材使用經驗及心得



	四、您認為資訊教材對於教師教學及學生學習有何幫助？



	填表人簽章：                           　　   填表日期：    年    月    日

	請將下列資料依序檢附於報名表後方：
□1.服務年資證明□2.歷年編輯教材成果著作□3.資訊能力相關研習或學分證明
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