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【                                聯合主辦】 

 

 

 

 

學∣院∣宗∣旨 

• 深耕正確職涯觀念，協助職場人創造成功職涯。  

• 協助個人與組織適才適所，發揮人才的潛力與競爭力。  

• 匯集產、學卓越人士之成功經驗，為職場人點亮新機。  

• 實踐服務社會之精神，讓下一代更能掌握自我的職涯。  

 

 

顧∣問∣發∣展 

•企業發展→企業人力資源專員、人力資源主管、企業初、中、高階主管等。 

•校園發展→大專院校就業輔導室的職涯顧問及校園生涯輔導講師。  

•個人發展→取得專業職涯顧問資格後，發展個人第二職涯。 

          →有機會成為 Career 就業情報的正職顧問，從事企業組織人才診斷工作。 

          →獲聘為 Career 職涯學院顧問，為上班族提供職涯顧問服務。  

 

 

培∣訓∣目∣的 

• 培養諮詢輔導專業職能，多重職涯競爭優勢。 

• 透過科學工具學習諮詢技巧，客觀輔導他人。 

• 藉由幫助他人提升自我社會價值，開創職場第二項專長。 

• 承襲 Career 數十年的諮詢、輔導經驗，成為專業的職涯諮詢顧問。 

隨著產業的外移，因經濟型態的轉型所造成的就業問題有增無減，深刻的令人體認到非知識工作者所 

面臨的衝擊。而職涯顧問正是結合生涯諮詢、人力資源、產業脈動等領域的新興專業角色，在個案輔 

導的過程中扮演生涯輔導、資訊提供、產業分析及潛能開發的協助，並增強其對自我的認知與優劣勢 

的了解，協助諮詢個案減少挫折，順利邁向成功幸福。這偉大的使命，是我們培育職涯顧問的目的。 
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課∣程∣特∣色 

以顧問之核心職能為培育基礎，並以產業趨勢發展脈動為「經」諮詢技巧孕育為「緯」， 

打造全方位的職涯諮詢導師。 

• 金字招牌：國內唯一整合產業、學術資源之課程規劃與認證課程。 

• 正統知識：以「核心理論」+「實務運用」作為課程規劃主軸。 

• 專業師資：結合「國立臺灣師範大學」、「Career 就業情報」及「國內知名企業」實務資歷

豐富講師，專業授課。 

• 即訓即用：「實體課程」與「案例實作」同步並行，提升學習效益。 
 

課∣程∣內∣容 

單元一 職涯顧問概念篇 單元五 熱門產業趨勢發展篇

單元二 職涯諮詢脈絡篇 單元六 求職輔導篇 

單元三 CPAS 人才測評運用篇 單元七 個案研討應用篇 

單元四 就業趨勢掌握篇 單元八 實習觀摩篇 

 

培∣訓∣方∣式 

• 雙型態授課 

－課程分「講堂講授」+「實作課程」，加速學習效益（週六上課）。 

－採分組互動式授課模式。 

－授課方式：講授法、分組討論、團體分享、觀摩練習。 
 
• 兩階段考試 

－第一階段筆試考試。 

－第二階段口試考試。 

－資格考試通過者，另頒發資格認證。 
 

培∣訓∣對∣象 

•經歷條件：1.大學以上學歷；5年以上的工作經驗或歷練中高階主管職務達兩年以

上，擁有成功職場經驗或豐富教學經驗者。 

            2.在國高中（職）、大專院校從事生涯輔導、就業輔導的老師或工作者 

            3.政府部門從事勞工就業輔導者。 

•產業背景：科系不拘。 

•人格特質：具正向思維、共感性高、EQ 佳，喜歡與人接觸、幫助他人的顧問特質。 

•服務熱忱：高度的社會回饋熱情與愛心，且願意協助職場工作族群適才適所者。 

•專業歷練：產業專業，優異的溝通協調能力與相關學識背景或相關工作經驗。 
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資∣格∣認∣證 

•結業證明：課程出席率達 70%以上，結業考試 70 分以上合格者，可獲由【Career

就業情報】與【國立臺灣師範大學】核發之結業證書。 

 

•認證考試：第一階段筆試合格者，可參與第二階段口試。資格認證成績達 70 分以

上，可獲由【Career 就業情報】與【國立臺灣師範大學】核發之資格

認證證書。 
 

報∣名∣辦∣法 

• 開課日期：2014 年 05 月(招生中) 

• 培訓人數：限額 15 名 

• 上課地點：台北市信義路四段 296 號 15 樓 (Career 訓練教室)  

• 活動網址：http://www.career.com.tw/consult 

• 課程費用：一般學員 88,600 元 

Career 雜誌會員 83,600 元 

Career 就業情報企業、校園客戶會員，學費 8折優惠 

國立臺灣師範大學進修推廣學院舊生學員 83,600 元(附相關證明) 

國立臺灣師範大學進修推廣學院在學學員，學費 9折優惠(附相關證明) 

國立臺灣師範大學教職員、在校學生，學費 8折優惠(附相關證明) 

【以上費用包含課程學費、講義、餐點、100 份適性測驗、資格認證費、超值好禮。】 

• 資格審查：主辦單位保留資格審核權 

• 報名流程：本課程採資格審核制，報名者須經資格審核後，參與課程。 

填寫報名表→資格初審→職業適性診斷測驗→參訓資格複審(面談) 

→審核通過→通知繳費→完成報名 
 

報∣名∣方∣式 

• 電話報名：02-27031250*377 陳小姐、309 簡小姐 或 334 吳先生 
• 傳真報名：填妥報名表後逕傳真至 02-2703-3883 
 

超∣值∣好∣禮 

• 諮詢師履歷登入高階人才資料庫 

• Career 雜誌一年份 

• Career 職涯叢書 

• 精美文具組(筆記本、筆、文件夾) 
 

                 國立臺灣師範大學 

聯合主辦
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第 16 屆『職涯顧問培訓』課程  報名表 

 
■報名資格： ■付款方式： 

□ 非會員 NT$ 88,600 

□ Career 就業情報雜誌會員 NT$ 83,600 

□ Career 就業情報企業、校園客戶會員，學費 8折優惠 

□ 一次付清 

□ 刷卡分四期 

□ 國立臺灣師範大學進修推廣學院舊生學員 NT$ 83,600(需附相關證明) 

□ 國立臺灣師範大學在學學員，學費 9折優惠(需附相關證明) 

□ 國立臺灣師範大學教職員、在校學生，學費 8折優惠(需附相關證明) 

【以上費用包含課程學費、講義、餐點、100 份適性測驗、資格認證費、超值好禮。】 

                                                        填表日期    年    月    日 
 

個人資料 

中文姓名  性    別 □男     □女 

英文姓名  出生日期     年      月      日 

身分證字號  年    齡  

聯絡電話(日)  傳    真  

手    機  

目前就業狀況 □待職中□欲轉職□就業中
E - MAIL  

通訊地址 
□□□ 

（發票及雜誌寄送地址）

工作年資 年       月 諮商/詢經驗                  年 

曾參加諮商/詢相關課程  

學歷 

畢／肄業學校 國別 主修科系所 學位 起訖期間 

    年  月至   年  月 

    年  月至   年  月 

現職／經歷 

服務單位 服務部門 職稱 起訖期間 

   年  月至   年  月 

   年  月至   年  月 

參與培訓課程原因 

 

 

 

 

 

 

 

＊ 洽詢專線：02-2703-1250 分機  309、377、334  ＊傳真專線：02-2703-3883 


