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壹、臺南啟智學校學校現況

各部別班級數

年度
部別

106學年度 107學年度 備註

幼稚部 1班 1班

國小部 6班 5班 混齡班

國中部 7班 7班 年段分班

高職部 18班 17班 綜合職能科
裝配技能領域

生活照顧技能領域



貳、臺南啟智學校行政運作分享

行
政
運
作

校內實施要點

課程發展組織

行政業務期程調整

一、校內實施要點

校
內
實
施
要
點

課程發展委員會實施要點

特教推行委員會實施要點

個別化教育計畫實施要點

高職部課程選修實施要點

課程教材研究小組實施要點

學習社群實施要點



校內實施要點修定說明

課程發展委員會:

依前導學校計劃提供範例進行修正。

課程教材研究小組運作:

依課程發展委員會決議成立校內課程教材研究小組，進行校內課
程發展與教材研發之任務。

個別化教育計畫實施:

依十二年課程綱要課程發展期程，修訂個別化教育計畫實施時間
與學生需求相關資料彙整。

校內實施要點修定說明

高職部課程選修:

依學生需求進行服務群科校定科目選修。

特教推行委員會:

依前導學校計畫提供範例進行修正。

學習社群實施要點:

設置任務導向學習社群與教師發展自主導向學習社群，以任務導
向學習社群使校內教師適應共同增進教學相關專業知能，進而自
主組成自主導向學習社群。



二、課程發展組織

課
程
發
展
組
織

課程推動小組

課程發展委員會

校內課程發展組織說明

課程推動小組:

1.校長召集校內處室行政人員與教師代表組成十二年課綱課程推
動小組。

2.討論校內各處室前導學校任務協調分配。



校內課程發展組織說明

課程發展委員會:

1.課程教材研究小組:

進行課程發展與教材研發，提
供校內老師發展方向與範例。

2.領域教學研究會:

依課程教材研究小組提供之課
程發展方向於各領域教師教學
研究會進行討論，進而組成學
習社群進行教材研發。

課程發展委員會

課程教材研究小組 領域教學研究會

三、行政業務期程調整

課程推動小組 •依據前導學校任務與課發會所決議之年度課程發展事項進行整合。

主管會議 •校內各處調整年度各項業務期程。

課程發展委員會
•審議年度課程發展期程

教務會議

•依課發會決議之年度課程發展期程進行說明與執行。



参、前導學校行政運作之心得

1.與九年課綱比較更聚焦於以學生學習需求為出發。

2.與九年課綱比較相關業務期程提早，讓教師能提早進行對學
生需求的了解、課程規劃與教學準備。


